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ค าน า 

ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ 13 ก ำหนดให้คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น ท ำหน้ำที่ ก ำหนดแนวทำง วิธีกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล
แผนพัฒนำ รำยงำนผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จำกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำต่อผู้บริหำรท้องถิ่น
เสนอต่อสภำท้องถิ่น และคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น พร้อมทั้งประกำศผลกำรติดตำมและประเมินผล
แผนพัฒนำให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบในที่เปิดเผย ภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันรำยงำนผลและเสนอควำมเห็น
ดังกล่ำว และต้องปิดประกำศไว้เป็นระยะเวลำไม่น้อยกว่ำสำมสิบวัน โดยอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้งภำยในเดือน
ธันวำคมของทุกปี นั้น 

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยดังกล่ำว คณะกรรมกำรติดตำมและ 
ประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน จึงได้ด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3 (1 ตุลำคม พ.ศ. ๒๕62 ถึง 30 กันยำยน 
พ.ศ. 2๕๖3) ขึ้น เพ่ือรำยงำนและเสนอควำมเห็นที่ได้จำกกำรติดตำมให้นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน
ทรำบ คณะกรรมกำรหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำรำยงำนผลกำรติดตำมฉบับนี้จะสำมำรถเป็นประโยชน์อย่ำงยิ่งในกำร
พัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน สำมำรถแก้ไขปัญหำให้กับประชำชนได้ และประชำชนเกิดควำมพึง
พอใจสูงสุด 

 
 
 
 
 

         คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผล 
แผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 

 

 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 1 
บทน า 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
กำรติดตำม (Monitoring) และ กำรประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนกำรที่แตกต่ำงกันมี 

จุดหมำยไม่เหมือนกัน แต่กระบวนกำรทั้งสองมีควำมเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน ำแนวคิดและหลักกำร
ติดตำมและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มำประสำนใช้ด้วยกันอย่ำงเหมำะสม จะช่วยให้
ผู้บริหำรท้องถิ่นข้ำรำชกำร พนักงำนส่วนต ำบล พนักงำนจ้ำง สมำชิกสภำท้องถิ่น (อ่ืน ๆ ถ้ำมี) สำมำรถก ำกับ
ดูแล ทบทวน และพัฒนำงำน พัฒนำท้องถิ่นตำมแผนงำน โครงกำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล กำร
ติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน จึงเป็นกำรติดตำมผลที่ให้
ควำมส ำคัญ ดังนี้ 

1. ผลกำรปฏิบัติงำนของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงำน โครงกำรเพื่อกำรพัฒนำขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลหินโคน หรือกิจกรรมต่ำงๆ ที่ด ำเนินกำรหรือไม่ได้ด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นที่ได้
ก ำหนดไว้หรือไม่รวมทั้งงบประมำณในกำรด ำเนินงำน 

2. ผลกำรใช้ปัจจัยหรือทรัพยำกรต่ำงๆ ในกำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 
ตรวจสอบดูว่ำแผนงำน โครงกำรเพื่อกำรพัฒนำได้รับปัจจัยหรือทรัพยำกรทั้งด้ำนปริมำณ และคุณภำพตำม
ระยะเวลำที่ก ำหนดไว้หรือไม่อย่ำงไร 

3. ผลกำรด ำเนินงำน ตรวจสอบดูว่ำได้ผลตรงตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหำ
อุปสรรคอะไรบ้ำง ทั้งในด้ำนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น กำรด ำเนินกำรตำมแผนงำนและโครงกำรเพ่ือกำร
พัฒนำท้องถิ่น และข้ันตอนต่ำงๆ ในกำรด ำเนินกำรตำมโครงกำรเพ่ือกำรพัฒนำท้องถิ่น 

4. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส ำคัญในกำรทดสอบผลกำร 
ด ำเนินงำนตำมภำรกิจขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน ว่ำด ำเนินกำรได้ตำมเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้หรือไม่ 
ท ำให้ทรำบและก ำหนดทิศทำงกำรพัฒนำได้อย่ำงเป็นรูปธรรมและเกิดควำมชัดเจนที่จะท ำให้ทรำบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกำส (opportunities) ปัญหำหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนำ 
ท้องถิ่น โครงกำร กิจกรรมต่ำง ๆ ซึ่งอำจเกิดจำกผู้บริหำรท้องถิ่น สมำชิกสภำท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหำร 
ระดับหัวหน้ำส ำนัก/ผู้อ ำนวยกำรกอง บุคลำกรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน สภำพพ้ืนที่และผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้องเพ่ือน ำไปสู่กำรปรับปรุงแผนงำน โครงกำรพัฒนำให้เกิดควำมสอดคล้องกับสภำพพ้ืนที่และสิ่งแวดล้อม
ในสังคมภำยใต้ควำมต้องกำรและควำมพึงพอใจของประชำชน 

บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในกำรวำงแผนกำรพัฒนำในปีต่อๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่ำในกิจกำรสำธำรณะมำกท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด ำเนินกำรและจะต้องมีควำมสุขุมรอบคอบใน
กำรด ำเนินกำรขยำยโครงกำร งำนต่ำงๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกำสในกำรเสริมสร้ำงให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือ
พบปัญหำและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกำสที่จะด ำเนินกำรและตั้งมั่นอย่ำงสุขุมรอบคอบพยำยำมลด
ถอยสิ่งที่เป็นปัญหำและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหำลงให้ได้ ด ำเนินกำรปรับปรุงให้ดีขึ้น
ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกำสและสุดท้ำยเมื่อมีโอกำสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลหินโคนให้เกิดประโยชน์เพื่อด ำเนินกำรขยำยแผน โครงกำร งำนต่ำงๆ พร้อมกำรปรับปรุงและเร่งรีบ
ด ำเนินกำรสิ่งเหล่ำนี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดกำรพัฒนำโดยกำรติดตำมและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนกำรพัฒนำอย่ำงเข้มแข็งและมีควำมยั่งยืน เป็นไปตำมเป้ำหมำยประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่ำงดียิ่ง 

 
 



 

 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นมุ่งค้นหำแผนงำน โครงกำรที่ได้ด ำเนินกำรไป
แล้วว่ำสิ่งใดควรด ำเนินกำรต่อไปตำมวัตถุประสงค์ของแผนงำน โครงกำร หรือศึกษำระหว่ำงด ำเนินกำรตำม
โครงกำรเพ่ือกำรพัฒนำท้องถิ่นนั้นว่ำมีปัญหำใดควรปรับปรุงเพ่ือกำรบรรลุเป้ำหมำย ติดตำมและประเมินผล
แผนงำน โครงกำรเพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่นที่ไม่ได้ด ำเนินกำรเป็นเพรำะเหตุใด เกิดปัญหำจำกเรื่องใด จึงได้ก ำหนด
เป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 

1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในกำรบริหำรรำชกำรท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยตอบสนองภำรกิจตำมอ ำนำจ
หน้ำที่ของหน่วยงำน รวมทั้งปรับปรุงกำรปฏิบัติงำนให้ดีขึ้น มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

2. เพ่ือให้ทรำบควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินงำนตำมระยะเวลำและเป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้ สภำพ
ผลกำรด ำเนินงำน ตลอดจนปัญหำ อุปสรรคในกำรพัฒนำท้องถิ่นตำมภำรกิจที่ได้ก ำหนดไว้ 

3. เพ่ือเป็นข้อมูลส ำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของกำรด ำเนินงำน โครงกำร กำร 
ยกเลิกโครงกำรที่ไม่เหมำะสมหรือหมดควำมจ ำเป็นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 

4. เพ่ือทรำบถึงสถำนภำพกำรบริหำรกำรใช้จ่ำยงบประมำณขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหิน
โคน 

5. เพ่ือสร้ำงควำมรับผิดชอบของผู้บริหำรท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหำรระดับส ำนัก/กองทุก
ระดับท่ีจะต้องผลักดันให้กำรด ำเนินกำรตำมแผนงำน โครงกำรต่ำงๆ เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ บรรลุ
วัตถุประสงค์ ให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชำชนในต ำบลหรือสังคมส่วนรวมมำกท่ีสุด 

6. เพ่ือติดตำมและประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมตัวชี้วัดร้อยละควำมส ำเร็จของปฏิบัติงำน
ตำมแผนงำน/โครงกำรของส ำนัก/กอง ในปีงบประมำณ พ.ศ.2562 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก ำหนดว่ำ คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผล 
แผนพัฒนำท้องถิ่น มีอ ำนำจหน้ำที่ ดังนี้ (1) ก ำหนดแนวทำง วิธีกำรในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
(2) ด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ (3) รำยงำนผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จำกกำรติดตำมและ 
ประเมินผลแผนพัฒนำต่อผู้บริหำรท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหำรท้องถิ่นเสนอต่อสภำท้องถิ่น และคณะกรรมกำรพัฒนำ 
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกำศผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบในที่เปิดเผย 
ภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันรำยงำนผลและเสนอควำมเห็นดังกล่ำวและต้องปิดประกำศไว้เป็นระยะเวลำไม่น้อยกว่ำ 
สำมสิบวันโดยอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้งภำยในเดือนธันวำคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรหรือ 
คณะท ำงำนเพ่ือช่วยปฏิบัติงำนตำมที่เห็นสมควร 

3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น มีจ ำนวน 11 คน ประกอบด้วย 
1) สมำชิกสภำท้องถิ่นที่สภำท้องถิ่นคัดเลือก จ ำนวน 3 คน 
2) ผู้แทนประชำคมท้องถิ่นท่ีประชำคมท้องถิ่นคัดเลือก จ ำนวน 2 คน 
3) ผู้แทนหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหำรท้องถิ่นคัดเลือก จ ำนวน 2 คน 
4) หัวหน้ำส่วนกำรบริหำรที่คัดเลือกกันเอง จ ำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหำรท้องถิ่น 

คัดเลือก จ ำนวน 2 คน 
 



 

คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน         
ต้องด ำเนินกำรให้กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น ดังนี้ 

1. ประชุมเพ่ือก ำหนดกรอบแนวทำง และวิธีกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
โดยกำรก ำหนดกรอบ แนวทำง วิธีกำร และห้วงเวลำให้เหมำะสมกับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 

2. ด ำเนินกำรติดตำมและประเมินพัฒนำท้องถิ่นตำมกรอบแนวทำง วิธีกำร และห้วงเวลำที่ 
ก ำหนด โดยสำมำรถติดตำมและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลำ 

3. รำยงำนผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จำกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นต่อ 
ผู้บริหำรท้องถิ่นเพ่ือด ำเนินกำรต่อไป 

3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน

ได้ก ำหนดกำรแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นกำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำรส ำหรับกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
ท้องถิ่น ดังนี้ 

3.2.1 กำรก ำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตกำรติดตำมและประเมินผล กำรติดตำม
ยุทธศำสตร์และโครงกำรเพ่ือกำรพัฒนำท้องถิ่น จะเริ่มด ำเนินกำรศึกษำและรวบรวมข้อมูลของโครงกำรที่จะ
ติดตำมว่ำมีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีกำรก ำหนดกำรติดตำมและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จำกกำรก ำหนด
ตัวชี้วัด : KPI)ถ้ำก ำหนดไว้แล้วมีควำมชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลกำรติดตำม เป็นต้น 
จำกนั้นศึกษำว่ำผู้ใช้ผล กำรน ำผลไปใช้ประโยชน์อย่ำงไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆ ที่ต้องกำรคืออะไร ต้องกำรให้
รำยงำนผลอย่ำงไร มีข้อเสนอแนะในกำรติดตำมผลอย่ำงไร ซึ่งกำรศึกษำดังกล่ำวอำจใช้วิธีสัมภำษณ์และ/หรือ
สังเกตแล้วน ำผลที่ได้มำก ำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในกำรติดตำม 

3.2.2 วำงแผนติดตำมและประเมินผล จะน ำวัตถุประสงค์และขอบเขตในกำรติดตำม
งำนจำก ข้อ 3.2.1 มำวิเครำะห์ แล้วเขียนรำยละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์กำร
ติดตำมแหล่งข้อมูล เวลำที่เก็บข้อมูล วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีกำรวิเครำะห์ข้อมูล จำกนั้นสร้ำงเครื่องมือ
ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภำษณ์หรือแบบสอบถำม ก ำหนดกำรทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

3.2.3 ด ำเนินกำรหรือปฏิบัติตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น เป็นกำรด ำเนินกำรตำม
วัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้ก ำหนดไว้ ซึ่งสิ่งส ำคัญที่ต้องกำรในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจำกแหล่งต่ำงๆ ดังนั้น แม้จะ
วำงแผนพัฒนำท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภำพเพียงใดก็ตำม แต่ถ้ำในเชิงปริมำณได้น้อยก็ต้องติดตำมเพ่ิม
จนกว่ำจะได้ครบขั้นต่ ำตำมท่ีก ำหนดไว้ตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 

3.2.4 กำรวิเครำะห์ข้อมูล เป็นกำรวิเครำะห์ตำมวัตถุประสงค์ของกำรติดตำมที่
ก ำหนดไว้ แต่ละโครงกำรตำมตัวชี้วัดที่ก ำหนดไว้ โดยอำจใช้วิธีกำรทำงสถิติพ้ืนฐำน เช่น กำรแจงนับ ค่ำร้อยละ 
ค่ำเฉลี่ย ค่ำเบี่ยงเบนมำตรฐำน จ ำนวน เป็นต้น หรืออำจใช้กำรวิเครำะห์แบบ Matrix กำรพรรณนำเปรียบเทียบ 
กำรเขียน Flow Chart กำรแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออำจใช้หลำยๆ วิธีประกอบกันตำมควำม
เหมำะสมของพ้ืนที่ 

3.2.5 รำยงำนตำมแบบแผนพัฒนำท้องถิ่นเป็นกำรรำยงำนให้ผู้เกี่ยวข้องทรำบโดย
รำยงำนตำมแบบที่ก ำหนดไว้ตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น ทั้งนี้ กำรรำยงำนผลกำรติดตำมแผนงำน โครงกำรหนึ่งๆ 
อำจมีหลำยลักษณะก็ได้ตำมควำมเหมำะสม ในกำรรำยงำนผลกำรติดตำมโครงกำรอำจเขียนเป็นรำยงำนเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยควำมเป็นมำของโครงกำรที่จะติดตำมโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คำดว่ำจะ
ได้รับจำกกำรติดตำม ซึ่งจะปรำกฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 

 



 

3.2.6 รำยงำนผล คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น รำยงำน
ผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จำกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนต่อ
ผู้บริหำรท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหำรท้องถิ่นเสนอต่อสภำท้องถิ่นและคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลหินโคนโดยอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้งภำยในเดือนธันวำคมของทุกปี 

3.2.7 กำรวินิจฉัยสั่งกำร กำรน ำเสนอเพ่ือให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี 
หลังจำกคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนหรือผู้เกี่ยวข้อง
หรือผู้มีอ ำนำจในส ำนัก กอง ได้รับรำยงำนสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งกำร เพ่ือแก้ไขปัญหำที่ได้จำกรำยงำนสรุป ซ่ึง
อำจกระท ำโดยตรงหรือเสนอรำยงำนตำมสำยบังคับบัญชำก็ได้ตำมควำมเหมำะสมต่อผู้บริหำรท้องถิ่น 

3.3 การรายงานผล 
คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน มี

อ ำนำจหน้ำที่ในกำรรำยงำนผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จำกกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำต่อผู้บริหำร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหำรท้องถิ่นเสนอต่อสภำท้องถิ่นและคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น โดยอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภำยในเดือนธันวำคมของทุกปี 

ขั้นตอนการรายงานผล 
ตั้งข้อสังเกต /รับทรำบ / เสนอควำมเห็น 

 
 
 
 
 
 
           
                                                  ภำยในเดือนธันวำคม 
 
 
 
 
 
 

ตั้งข้อสังเกต /รบัทรำบ / เสนอควำมเห็น 
ประกำศผลกำรติดตำมและ 
ประเมินผลแผนพัฒนำให ้
ประชำชนในพ้ืนท่ีทรำบโดย 
เปิดเผยภำยในสิบห้ำวันนับแต่วัน 
รำยงำนผลและเสนอควำมเห็น 
ดังกล่ำวและต้องปิดประกำศไว้เปน็ระยะเวลำไม่น้อยกว่ำสำมสิบวัน 
 
 
 

คณะกรรมกำร
ติดตำมและ
ประเมินผล 

ผู้บริหำร   
ท้องถิ่น 

 

สภำท้องถิ่น 

ผู้บริหำร   
ท้องถิ่น 

คณะกรรมกำร
พัฒนำท้องถิ่น 

ผู้บริหำร    
ท้องถิ่น 

รำยงำนผล เสนอ 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 



 

4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools 

for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสด ุอุปกรณ์หรือเทคนิควิธีกำรที่คณะกรรมกำรติดตำมและ 
ประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนใช้ในกำรเก็บข้อมูลกำรติดตำมผลรวมทั้งโดยกำร
พิจำรณำเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีกำรที่คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นได้คิด
สร้ำงไว้เพ่ือใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล เช่น แบบสอบถำมวัดทัศนคติ มำตรำส่วนประมำณค่ำ และวิธีกำร 
เป็นต้น และหรือโดยกำรสร้ำงเครื่องกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถำม 
(Questionnaires) แบบสัมภำษณ์ (Interview) และแบบสังเกตกำรณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอำศัยสภำพ
พ้ืนที่ทัว่ไป อ ำนำจหน้ำที่ ภำรกิจขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้ง
เกณฑ์มำตรฐำนแบบต่ำง ๆที่ได้ก ำหนดขึ้นหรือกำรน ำไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน ำเครื่องมือกำร
ติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นไปใช้ในกำรปฏิบัติงำนจริงหรือภำคสนำม ด ำเนินกำรส ำรวจและเก็บ
ข้อมูล วิเครำะห์ข้อมูลสรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 

4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 

ก ำหนดกรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล ดังนี้ 
4.1.1 ก ำหนดกรอบเวลำ (Time & Time Frame) โดยก ำหนดกรอบระยะเวลำ ดังนี้ 

1) ประชุมคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นของ
องค์กำรบริหำรสวนต ำบลหินโคน อย่ำงน้อยไตรมำสละ 1 ครั้ง 

2) สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลทุกไตรมำส และสรุปภำพรวมของ   
ไตรมำสที่ผ่ำนมำทุกครั้ง 

3) รำยงำนผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จำกกำรติดตำมและประเมินผล
แผนพัฒนำต่อผู้บริหำรท้องถิ่นภำยในเดือนธันวำคม เพ่ือให้ผู้บริหำรท้องถิ่นเสนอสภำท้องถิ่นภำยในระยะเวลำที่
ก ำหนด 

4.1.2 ควำมสอดคล้อง (Relevance) เป็นควำมสอดคล้องของยุทธศำสตร์ แผนงำน 
โครงกำร (หรือผลผลิต) ที่ได้ก ำหนดขึ้นมีควำมสอดคล้องและน ำไปก ำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลหินโคน  
                               4. 1.3 ควำมเพียงพอ (Adequacy) ก ำหนดทรัพยำกรส ำหรับกำรด ำเนินกำรติดตำม
และประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในกำรปฏิบัติงำนตำมศักยภำพโดยน ำเครื่องมือที่มี
อยู่จริงในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนมำปฏิบัติงำน 

4.1.4 ควำมก้ำวหน้ำ (Progress) กรอบของควำมก้ำวหน้ำแผนงำน โครงกำรต่ำง ๆ 
จะวัดจำกรำยกำรที่เป็นโครงกำรในรอบ 4 ปี วัดได้จำกช่องปีงบประมำณและที่ผ่ำนมำ โครงกำรที่ต่อเนื่องจำก
ปีงบประมำณท่ีผ่ำนมำ 

4.1.5 ประสิทธิภำพ (Efficiency) เป็นกำรติดตำมและประเมินผลควำมสัมพันธ์กัน
ระหว่ำงผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยำกรที่ถูกใช้ไปในกำรพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหิน
โคนซึ่งสำมำรถวัดได้ในเชิงปริมำณ ขนำด ควำมจุ พ้ืนที่ จ ำนวน ระยะเวลำ เป็นต้น 
 
 
 



 

4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จำกประสิทธิภำพท ำให้เกิดผลลัพธ์
และผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสำมำรถวัดได้ในเชิงปริมำณและเชิงคุณภำพหรือวัดได้เฉพำะเชิง
คุณภำพ ซึ่งวัดเป็นควำมพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชำชนชื่นชอบหรือกำรมีควำมสุข เป็นต้น 

ก ำหนดแนวทำงกำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมกำรติดตำมและประเมินผลมีควำมจ ำเป็นที่จะต้อง 
วิเครำะห์สภำพแวดล้อมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนทั้งในระดับหมู่บ้ำนและระดับต ำบล และอำจ
รวมถึงอ ำเภอและจังหวัดด้วย เพรำะว่ำมีควำมสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงกำรพัฒนำท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน 

4.2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 

ก ำหนดระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล ดังนี้ 
4.2.1 ระเบียบในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ ระเบียบวิธีในกำรติดตำม

และประเมินผล มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส ำคัญ 3 ประกำร คือ 
1) ผู้เข้ำร่วมติดตำมและประเมินผล 
2) เครื่องมือ 
3) กรรมวิธีหรือวิธีกำรต่ำง ๆ 

4.2.2 วิธีในกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ 
1) กำรออกแบบกำรติดตำมและประเมินผล กำรออกแบบเพ่ือกำรติดตำม

และประเมินผลแผนพัฒนำมีเป้ำหมำยเพื่อมุ่งตอบปัญหำกำรติดตำมและประเมินผลได้อย่ำงตรงประเด็น อธิบำย
หรือควบคุมควำมผันแปรของโครงกำรเพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 

2) กำรส ำรวจ (survey) เป็นกำรรวบรวมข้อมูลจำกบันทึกหรือทะเบียนที่
ผู้รับผิดชอบโครงกำรจัดท ำไว้แล้ว หรืออำจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลจะด ำเนินกำร
ในพ้ืนที่จำกผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้ำหน้ำที่ บุคลำกรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตำม
ธรรมชำติ พฤติกรรม ควำมต้องกำร ซึ่งศึกษำได้โดยวิธีกำรสังเกตและสำมำรถวัดได้ 

4.3. ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน

ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล ดังนี้ 
4.3.1 กำรทดสอบและกำรวัด (Tests & Measurements) วิธีกำรนี้จะท ำกำร

ทดสอบและวัดผลเพ่ือดูระดับกำรเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่ำง ๆ กำรประเมินกำรปฏิบัติงำน และ
แนวทำงกำรวัด 

4.3.2 กำรสัมภำษณ์ (Interviews) อำจเป็นกำรสัมภำษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ กำร
สัมภำษณ์เป็นกำรยืนยันว่ำ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีควำมเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด 
โดยทั่วไปกำรสัมภำษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ กำรสัมภำษณ์แบบเป็นทำงกำรหรือก่ึงทำงกำร (formal 
or semiformal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภำษณ์แบบมีโครงสร้ำง (structure interviews) ด ำเนินกำร
สัมภำษณ์ และกำรสัมภำษณ์แบบไม่เป็นทำงกำร (informal interview) ซึ่งคล้ำย ๆ กับกำรพูดสนทนำอย่ำงไม่มี
พิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
 



 

4.3.3 กำรสังเกต (Observations) คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนใช้กำรสังเกตเพ่ือเฝ้ำดูว่ำก ำลังเกิดอะไรขึ้นกับกำรพัฒนำท้องถิ่น มีกำรบันทึก
กำรสังเกตแนวทำงในกำรสังเกต และก ำหนดกำรด ำเนินกำรสังเกต (1) กำรสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant 
observation) เป็นวิธีกำรสังเกตท่ีคณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลเข้ำไปใช้ชีวิตร่วมกับประชำชำชนใน
หมู่บ้ำนหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) กำรสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือกำรสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นกำรสังเกต บันทึกลักษณะทำงกำยภำพ 
โครงสร้ำง และควำมสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 

4.3.4 กำรส ำรวจ (surveys) ในที่นี่หมำยถึง กำรส ำรวจเพื่อประเมินควำมคิดเห็น 
กำรรับรู้ทัศนคติ ควำมพึงพอใจ ควำมจ ำเป็น ควำมต้องกำรของประชำชนในต ำบลหินโคน คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผนพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน จะมีกำรบันทึกกำรส ำรวจ และทิศทำงกำรส ำรวจไว้
เป็นหลักฐำน 

4.3.5 เอกสำร (Documents) กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์และโครงกำรมี
ควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องใช้เอกสำร ซึ่งเป็นเอกสำรที่เก่ียวข้องกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ปัญหำควำม
ต้องกำรของประชำชนในท้องถิ่น สำเหตุของปัญหำ แนวทำงกำรแก้ไขปัญหำหรือแนวทำงกำรพัฒนำตลอดจน
เป้ำประสงค์ค่ำเป้ำหมำย กลยุทธ์ แผนงำน ผลผลิตหรือโครงกำร วิสัยทัศน์ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

กำรติดตำมและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส ำคัญคือ กำรน ำไปใช้แก้ไขปัญหำต่ำง ๆ ระหว่ำง
ด ำเนินโครงกำร รองลงมำคือน ำไปใช้ส ำหรับวำงแผนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต ประโยชน์ต่ำงๆ 
แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 

5.1 ได้ทรำบถึงสถำนภำพและสถำนกำรณ์ต่ำง ๆ ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นและกำร
ด ำเนินกำรตำมโครงกำร ซึ่งจะท ำให้วิธีกำรปฏิบัติด ำเนินกำรไปแนวทำงเดียวกัน 

5.2 ได้ทรำบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่ำง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท ำให้แผนพัฒนำท้องถิ่นและ
กำรด ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่นมีปัญหำ ท ำให้สำมำรถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้ำหมำยอย่ำงทันท่วงที  
ทั้งในปัจจุบันและอนำคต 

5.3 ช่วยให้กำรใช้ทรัพยำกรต่ำง ๆ เกิดควำมประหยัด คุ้มค่ำไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลำ 
งบประมำณ และทรัพยำกรในกำรด ำเนินโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 

5.4 สำมำรถเก็บรวมรวม วิเครำะห์ข้อมูลต่ำง ๆ ที่เก่ียวกับรำยละเอียด ควำมต้องกำร สภำพ
ปัญหำต่ำง ๆที่จะน ำไปจัดท ำเป็นโครงกำรเพื่อพัฒนำท้องถิ่น เพ่ือน ำเสนอโครงกำรในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็น
จริง ท ำให้ได้รับควำมเชื่อถือและกำรยอมรับจำกประชำชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงำนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ  
องค์กรต่ำง ๆ 

5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงำนและผู้เกี่ยวข้องกับกำรพัฒนำท้องถิ่น กำรจัดท ำโครงกำรและ
รับผิดชอบโครงกำร มีควำมส ำนึกต่อหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในกำรแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รำยละเอียดเนื้อหำ ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
 
 
 
 
 



 

5.6 กำรวินิจฉัย สั่งกำร ผู้บริหำรท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหำรระดับส ำนัก/กอง ของ
เทศบำลต ำบลปรำสำทสำมำรถวินิจฉัย สั่งกำรได้อย่ำงถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในกำรพัฒนำท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภำพควำมเป็นจริงและตำมอ ำนำจหน้ำที่ นอกจำกนี้ยังสำมำรถก ำหนดมำตรกำรต่ำงๆ ส ำหรับกำร
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันควำมผิดพลำดที่จะเกิดข้ึนได้ 

5.7 ท ำให้ภำรกิจต่ำง ๆ ของบุคลำกรในองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนแต่ละคน แต่ละ
ส ำนัก/กอง    มีควำมสอดคล้องกัน ประสำนกำรท ำงำนให้เป็นองค์รวมของหน่วยงำน ท ำให้เป้ำหมำยของ
เทศบำลต ำบลปรำสำทเกิดควำมส ำเร็จตำมเป้ำหมำยหลัก มีควำมสอดคล้องและเกิดประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผล 

5.8 สำมำรถรักษำคุณภำพของงำนหรือภำรกิจให้เป็นไปและตรงตำมวัตถุประสงค์ของ
โครงกำรกิจกรรม งำนต่ำง ๆ และประชำชนพึงพอใจเมื่อได้รับกำรบริกำรประชำชนในเขตต ำบลหินโคน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผล 

สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
๑.๑ ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 

1.๑.๑ แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนเป็นแผนยุทธศำสตร์ที่
ก ำหนดระยะเวลำ ๕ ปีเป็นแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน ที่ก ำหนด
ยุทธศำสตร์ และแนวทำงกำรพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมำยเพ่ือกำรพัฒนำในอนำคตโดยสอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ แผนกำรบริหำร
รำชกำรแผ่นดิน ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัด 

๑.๑.๒ แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน มีรำยละเอียด ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหินโคน ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์ด้านเมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี 
เป้ำประสงค์ ชุมชนเข้มแข็งประชำชนมีคุณภำพชีวิตที่ดี 
ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย ชุมชนเข้มแข็ง สมำรถพ่ึงพำตนเองได้ ประชำชนที่ได้รับกำรส่งเสริม

อำชีพมีรำยได้เสริมร้อยละ 50 
กลยุทธ์ 1 ส่งเสริมกำรศึกษำ กำรกีฬำ ศำสนำวัฒนธรรม และภูมิปัญญำท้องถิ่น 
กลยุทธ์ 2 พัฒนำกำรสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ 3 ส่งเสริมอำชีพ พัฒนำกำรสังคมสงเครำะห์ 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา 
เป้ำประสงค์ ศูนย์กลำงกำรท่องเที่ยวและกีฬำ 
ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย ยกระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำคุณภำพด้ำนกำรเที่ยวและกีฬำ

ของจังหวัด ร้อยละของรำยได้ที่เพ่ิมขึ้นจำกกำรท่องเที่ยวและกีฬำ 
กลยุทธ์ 1 ส่งเสริมเยำวชนและประชำชนทุกระดับให้เป็นเลิศด้ำนกำรกีฬำสู่กำรพัฒนำอำชีพ 
กลยุทธ์ 2 ส่งเสริมกำรพัฒนำกำรค้ำ กำรท่องเที่ยว และกำรค้ำชำยแดน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
เป้ำประสงค์ ยกระดับสู่ควำมเป็นชุมชนน่ำอยู่ 
ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย สังคมเกษตรและอุตสำหกรรมมีควำมม่ันคง โครงสร้ำงพ้ืนฐำนของ

ชุมชนที่ได้มำตรฐำน มีกำรด ำเนินงำน ครอบคลุมพ้ืนที่ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80 ภำยใต้งบประมำณที่จ ำกัด 
กลยุทธ์ พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและระบบสำธำรณูปโภคให้ได้มำตรฐำน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
เป้ำประสงค์ บุคลำกรในองค์กรมีขีดสมรรถนะสูง 
ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย ร้อยละของกำรบริกำรที่สำมำรถลดขั้นตอนและระยะเวลำให้บริกำร 

บุคลำกรได้รับกำรพัฒนำขีดสมรรถนะด้ำนกำรพัฒนำบุคลกำร 
กลยุทธ์ พัฒนำขีดสมรรถนะของบุคลกรให้มีควำมพร้อมในกำรปฏิบัติหน้ำที่ส่งเสริมกำรพัฒนำ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 



 

 
2. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

2.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
1. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ด้ำนเมืองน่ำอยู่และคุณภำพชีวิตที่ดี มีควำมสอดคล้องกับ

ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพคน สอดคล้องกับแผนพัฒนำ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ และ
สอดคล้องกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดบุรีรัมย์ที่ 1 เมืองน่ำอยู่และคุณภำพชีวิตที่ดี  

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ด้ำนกำรพัฒนำกำรท่องเที่ยวและกีฬำ และยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำง
โอกำสควำมเสมอภำคและเท่ำเทียมกันทำงสังคม มีควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศำสตร์
ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 ด้ำน
กำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพมนุษย์ ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงควำมเป็นธรรมและลดควำมเหลื่อมล้ ำในสังคม
และสอดคล้องกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ที่ 2 ด้ำนกำร
พัฒนำกำรท่องเที่ยวและกีฬำ 

3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ด้ำนกำรพัฒนำเกษตรกรรมและอุตสำหกรรมองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลหินโคนมีควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำร
แข่งขันและยุทธศำสตร์ด้ำนสอดคล้องกับแผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 ยุทธศำสตร์ด้ำน
กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่ำงยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัด
บุรีรัมย์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำเกษตรกรรมและอุตสำหกรรม 

4. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ด้ำนกำรพัฒนำขีดสมรรถนะองค์กรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหิน
โคนมีควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพคน สอดคล้องกับ
แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 12 ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเสริมสร้ำงและพัฒนำศักยภำพทุนมนุษย์ 
และสอดคล้องกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ที่ 4 ด้ำนกำร
พัฒนำขีดสมรรถนะองค์กร 

2.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนได้ก ำหนดวิสัยทัศน์ไว้ว่ำ “เกษตรยั่งยืน ประชำชนมีควำมรู้ คู่

คุณธรรม” ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่ำว แสดงให้เห็นถึงกำรมุ่งม่ันในกำรพัฒนำท้องถิ่นในด้ำนกำรบริหำรจัดกำร กำร
พัฒนำคุณภำพชีวิต ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม และกำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน เห็นได้จำกกำร
ก ำหนดยุทธศำสตร์ จ ำนวน 4 ยุทธศำสตร์ ได้แก่ ยุทธศำสตร์ด้ำนเมืองน่ำอยู่และคุณภำพชีวิตที่ดี ยุทธศำสตร์
ด้ำนกำรพัฒนำกำรท่องเที่ยวและกีฬำ ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำเกษตรกรรมและอุตสำหกรรม และยุทธศำสตร์
ด้ำนกำรพัฒนำขีดสมรรถนะองค์กร 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 2.2.1 วิสัยทัศน์  
 วิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น(Vision) 
  “เกษตรยั่งยืน ประชาชนมีความรู้ คู่คุณธรรม” 
 2.2.2 ยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1: เมืองน่าอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดี 1. แผนงำนบริหำรทั่วไป 
2. แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน 
3. แผนงำนกำรศึกษำ 
4. แผนงำนสำธำรณสุข 
5. แผนงำนสังคมสงเครำะห์ 
6. แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน 
7. แผนงำนงบกลำง 

ยุทธศาสตร์ที่ 2: การพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา 1. แผนงำนกำรศำสนำ วัฒนธรรม และ
นันทนำกำร 

ยุทธศาสตร์ที่ 3: การพัฒนาเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 

1. แผนงำนกำรเกษตร 
2. แผนงำนอุตสำหกรรมและกำรโยธำ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4: การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 1. แผนงำนบริหำรทั่วไป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
         2.3 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ ยุทธศาสตร์พัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด

บุรีรัมย์ 

ยุทธศาสตร์องค์การ
บริหารส่วน 

ต าบลหินโคน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 :     
ด้านเมืองน่าอยู่และ
คุณภาพชีวิตท่ีดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2ด้ำนสังคมและ
คุณภำพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4ด้ำนรักษำควำม
มั่นคงและควำมสงบ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1                               
ด้ำนเมืองน่ำอยู่และ
คุณภำพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 1                                
ด้ำนเมืองน่ำอยู่และ
คุณภำพชีวิตที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 :    
ด้านการพัฒนาการ
ท่องเที่ยวและกีฬา 

ยุทธศาสตร์ที่ 1                      
ด้ำนเศรษฐกิจ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2                              
ด้ำนกำรพัฒนำกำร
ท่องเที่ยวและกีฬำ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2                              
ด้ำนกำรพัฒนำกำร
ท่องเที่ยวและกีฬำ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 :     
ด้านการเกษตรกรรม
และอุตสาหกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1                      
ด้ำนเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2ด้ำนสังคมและ
คุณภำพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  
ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3                              
ด้ำนกำรพัฒนำ
เกษตรกรรมและ
อุตสำหกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3                              
ด้ำนกำรพัฒนำ
เกษตรกรรมและ
อุตสำหกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 :     
ด้านการพัฒนาขีด
สมรรถนะองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่ 4                      
ด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

ยุทธศาสตร์ที่ 4                             
ด้ำนกำรพัฒนำขีด
สมรรถนะองค์กร 

ยุทธศาสตร์ที่ 4                             
ด้ำนกำรพัฒนำขีด
สมรรถนะองค์กร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
2.4 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 2.4.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  (ใช้ในกำรวิเครำะห์ SWOT Aanlysis/Demand (Demand Analysil)/Global Demand 
และ Trend ปัจจัยและสถำนกำรณ์กำรเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อกำรพัฒนำ อย่ำงน้อยต้องประกอบด้วย กำร
วิเครำะห์ศักยภำพ ด้ำนเศรษฐกิจ ด้ำนสังคม ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม) 

  จำกกำรวิเครำะห์สภำพปัญหำและศักยภำพ  เพ่ือประเมินสถำนกำรณ์กำรพัฒนำในปัจจุบัน 
โอกำสกำรพัฒนำในอนำคตของท้องถิ่นโดยหลัก SWOT โดยกำรพิจำรณำปัจจัยต่ำง ๆ แต่เมื่อแยกแล้ว
ประกอบด้วยปัจจัยสภำวะแวดล้อมภำยใน องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน  ได้แก่  จุดแข็ง (Strengths)  และ
จุดอ่อน (Weakness)  กับปัจจัยสภำวะแวดล้อมภำยนอก  ได้แก่  โอกำส  (Opportunity)  และข้อจ ำกัดหรือ
ปัญหำอุปสรรค (Threats) และเมื่อใช้หลักกำร SWOT  มำพิจำรณำแต่ละปัจจัยแล้วสำมำรถชี้ให้เห็น ดังนี้
   

  จุดแข็ง (Strengths) 
1. ต ำบลหินโคนมีลักษณะเป็นที่รำบลุ่ม มีแหล่งน้ ำอุดมสมบูรณ์ ระบบชลประทำนเข้ำไปทั่วถึง

ทุกพ้ืนที่เหมำะแก่กำรท ำเกษตร 

  2. ภำยในเขตต ำบลมีป่ำชุมชนซึ่งช่วยรักษำสมดุลของธรรมชำติ และสิ่งแวดล้อม ส่งให้
ประชำชนมีสุขภำพที่ดี เหมำะสมที่จะเป็นป่ำชุมชนที่น่ำอยู่ 
  3. ประชำชนในชุมชนมีวิถีชีวิตที่เรียบง่ำย สืบทอดประเพณี วัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของ
ตัวเอง 
  4. กำรคมนำคมสะดวกอยู่ใกล้กรุงเทพฯ มีเส้นทำงคมนำคมเชื่อมโยงกับจังหวัดใกล้เคียง 
  5. มีวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและควำมเป็นอยู่ที่เรียบง่ำย 
  6. มีทรัพยำกรธรรมชำติและทรัพยำกรสัตว์น้ ำที่อุดมสมบูรณ์ เหมำะแก่กำรพัฒนำอำชีพ 
  7. มีหน่วยบริกำรสำธำรณสุขที่สำมำรถให้บริกำรประชำชนอย่ำงทั่วถึง 
  8. มีสถำนที่ท่ียึดเหนี่ยวจิตใจและเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชำชน 
  จุดอ่อน(Weakness) 
  1. เป็นต ำบลที่ประสบปัญหำภัยธรรมชำติ ท ำให้ประชำชนได้รับควำมเดือดร้อน และสิ่ง 
สำธำรณูปกำรของรัฐได้รับควำมเสียหำย ต้องมีกำรฟ้ืนฟูเป็นประจ ำทุกปี 
  2. กำรจัดท ำฐำนข้อมูลของท้องถิ่นและส่วนรำชกำรปรับปรุงยังไม่เป็นปัจจุบันเท่ำที่ควร 
  3. งบประมำณซึ่งเป็นรำยได้ที่ได้รับกำรจัดสรร และในส่วนที่จัดเก็บเองยังไม่เพียงพอต่อ 
กำรพัฒนำท้องถิ่น 
  4. กำรพัฒนำและกำรแก้ไขปัญหำของประชำชน บำงแผนงำน โครงกำร กำรด ำเนินงำนมี 
ควำมล่ำช้ำ 
  5. ขำดควำมเข้ำใจตำมหลักประชำธิปไตยท่ีถูกต้อง ท ำให้เกิดควำมขัดแย้ง 

แบบ ยท.02 



 

 
  โอกาส (Opportunity)   
  1. รัฐบำลกระจำยอ ำนำจให้ท้องถิ่นมำกขึ้นและส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 
  2. นโยบำยของรัฐบำล สนับสนุนท้องถิ่นมำกขึ้นในหลำย ๆ ด้ำน เช่น กำรสนับสนุน 
งบประมำณในรูปของเงินอุดหนุนเฉพำะกิจและเงินอุดหนุนทั่วไป 

3. ประชำชนมีช่องทำงกำรรับข้อมูลข่ำวสำรอย่ำงแพร่หลำย  
  4. ควำมทันสมัยแห่งกระแสโลกำภิวัฒน์ และควำมก้ำวหน้ำของเทคโนโลยี 
  อุปสรรค (Threats) 
  1. ควำมผันผวนรำคำสินค้ำทำงกำรเกษตรไม่แน่นอน 

2. ภำรกิจกำรถ่ำยโอนงำนของรัฐบำลให้ท้องถิ่นรับผิดชอบยังไม่ชัดเจน  
  3. ระเบียบกฎหมำยและหนังสือสั่งกำรที่เกี่ยวข้องกับท้องถิ่นมีกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงบ่อย 
ท ำให้เกิดควำมสับสนแก่เจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำน 
  4. กำรยอมรับนวัตกรรมใหม่ทำงภำคเกษตรในท้องถิ่นยังมีน้อย 

 2.4.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ปัญหา สภาพปัญหา /  สาเหตุ 

1. กำรคมนำคมไม่สะดวก 1. สะพำน/ถนน ช ำรุดเนื่องจำกอำยุกำรใช้งำนและกำรก่อสร้ำงที่ไม่ได้
มำตรฐำน / กำรบรรทุกเกิน/ขำดงบประมำณในกำรบ ำรุงรักษำอย่ำง
ทั่วถึง 

 2. ถนนไม่ได้ขนำดมำตรฐำน ถนนแคบ ไม่สำมำรถขยำยได้ ไม่มีไหล่ทำง   
หลำยสำยทำงเป็นลูกรังหน้ำฝนเป็นหลุมบ่อ หน้ำแล้งเป็นฝุ่น 

 3. น้ ำท่วมขัง โดยเฉพำะเขตชุมชนเนื่องจำกระบบกำรระบำยน้ ำไม่มี
มำตรฐำนและสอดคล้องกับสภำพพ้ืนที่ 

2. ไฟฟ้ำแสงสว่ำงไม่ครอบคลุม 1. ไฟฟ้ำแสงสว่ำงสำธำรณะไม่ครอบคลุมทั่วพ้ืนที่ 
 2. ในเขตพ้ืนที่หวงห้ำม ไม่อนุญำตให้ท ำกำรขยำยเขตกำรให้บริกำร 
 3. งบประมำณมีอยู่อย่ำงจ ำกัด 
3.  ระบบประปำไม่ครอบคลุม 1. พ้ืนที่กว้ำงต้องใช้งบประมำณมำกในกำรให้บริกำรขยำยเขตประปำ

หมู่บ้ำน  
 2.ระบบประปำหมู่บ้ำน  ปริมำณน้ ำไม่เพียงพอตลอดทุกฤดูกำล 
4.   ผังเมือง 1. ไม่มีกำรจัดระบบผังเมืองที่ดี 
 2. กำรบังคับใช้กฎหมำยที่เกี่ยวข้อง ไม่สำมำรถใช้ได้อย่ำงเต็มที่ 

 
 



 

 
สรุปผลการวิเคราะห์ปัญหาด้านคุณภาพชีวิต 

ปัญหา สภาพปัญหา /  สาเหตุ 

1.  กำรศึกษำ 1. ประชำชนบำงส่วนของต ำบลมีกำรศึกษำต่ ำ  
2. ประชำชนเห็นควำมส ำคัญของกำรศึกษำน้อยกว่ำกำรหำเลี้ยงชีพ
ประจ ำวัน 
3. แหล่งเรียนรู้ชุมชนหรือศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรชุมชนมีน้อย 
4. ขำดวัสดุอุปกรณ์ในกำรเรียนกำรสอนและสื่อทำงกำรศึกษำที่
ทันสมัย 

2.รำยได้ไม่เพียงพอกับรำยจ่ำย 1.ประชำชนส่วนใหญ่ขำดอำชีพที่มีรำยได้มั่นคง 
2. ขำดกำรประกอบอำชีพเสริมเกิดภำวกำรณ์ว่ำงงำนแฝง 
3. ขำดควำมรู้และทักษะในกำรประกอบอำชีพ 
4. กำรรวมกลุ่มอำชีพขำดกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 

3. สำธำรณสุข 1. ประชำชนไม่ได้รับกำรวำงแผนครอบครัวอย่ำงครบถ้วนสมบูรณ์
ตั้งแต่ในครรภ์จนกระทั่งตำย 
2. ประชำชนขำดควำมรู้ด้ำนสำธำรณสุขมูลฐำน 
3. ขำดกำรประชำสัมพันธ์ข่ำวสำรด้ำนสำธำรณสุข 

4. กำรสงเครำะห์ผู้ด้อยโอกำส 1. กำรส่งเครำะห์ช่วยเหลือผู้มีรำยได้น้อยเรื่องที่อยู่อำศัยไม่ชัดเจน 
2. ขำดงบประมำณท่ีให้กำรสงเครำะห์ประชำชนยำกไร้ให้
ครอบคลุมทุกครัวเรือน 

5. กำรกีฬำและนันทนำกำร 1. ขำดสถำนที่พักผ่อน/สวนสำธำรณะของชุมชน 
2. ลำนกีฬำหมู่บ้ำน/สนำมกีฬำท้องถิ่นไม่ทั่วถึงเพียงพอ 
3. อุปกรณ์กำรกีฬำหมู่บ้ำน/ชุมชนใช้งำนมำนำนบำงส่วนช ำรุด 

 
สรุปผลการวิเคราะห์ปัญหาด้านสังคม 

ปัญหา สภาพปัญหา / สาเหตุ 

1.  ควำมสงบเรียบร้อยของชุมชน 1. กำรแพร่ระบำดของยำเสพติดในหมู่บ้ำน  
 2. ขำดจุดบริกำรต ำรวจชุมชน/สำยตรวจชุมชน 
 3. กำรปฏิบัติงำนด้ำนอำสำสมัครต่ำงๆ ไม่ได้รับกำรสนับสนุน 

 
 
 



 

สรุปผลการวิเคราะห์ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ปัญหา สภาพปัญหา /  สาเหตุ 

1.  พ้ืนที่ป่ำไม้ลดลง 1. มีกำรบุกรุกท่ีสำธำรณะ 
2. มีกำรบุกรุกและแผ้วถำงป่ำชุมชน  
 

2.  แหล่งน้ ำ 1. แหล่งน้ ำตื้นเขิน ไม่ได้รับกำรปรับปรุงพัฒนำ 
2. ปัญหำกำรปล่อยของเสียและสำรพิษลงสู่แหล่งน้ ำธรรมชำติ 
3. ประชำชนขำดจิตส ำนึกในกำรอนุรักษ์สำยน้ ำ 
 

3.  ขยะสิ่งปฏิกูล 1. ขำดกำรบริหำรจัดกำรขยะอย่ำงเป็นระบบ 
2. สถำนที่ก ำจัดขยะไม่เพียงพอต่อจ ำนวนขยะ 
3. ประชำชนขำดควำมรู้ในกำรก ำจัดขยะที่ถูกต้อง 
 

 
สรุปผลการวิเคราะห์ปัญหาด้านการเมือง การบริหาร 

ปัญหา สภาพปัญหา /  สาเหตุ 

1. กำรมีส่วนร่วมของประชำชน 1. ประชำชนไม่ได้รับควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกฎ/ระเบียบท้องถิ่น 
 2. ประชำชนไม่เห็นควำมส ำคัญของกำรมีส่วนร่วมในกำรพัฒนำท้องถิ่น 

 3. ประชำชนขำดจิตส ำนึกของกำรมีจิตสำธำรณะ 
 4. กำรประชำสัมพันธ์ข้อมูลข่ำวสำรไม่ทั่วถึงครอบคลุม   
2. กำรบริหำรจัดกำรองค์กร  1. องค์กรขำดกำรวำงแผนอัตรำก ำลังที่เหมำะสม   
 2. ขำดกำรส่งเสริมและพัฒนำทักษะบุคลำกรอย่ำงต่อเนื่อง 
 3. ระบบกำรบริกำรข้อมูลข่ำวสำรสำรสนเทศยังไม่ทั่วถึง 
3. รำยได้องค์กร 1. ขำดกำรหำรำยได้จำกทรัพย์สิน  
 2. กำรวำงแผนพัฒนำระบบกำรจัดเก็บภำษี และทะเบียนทรัพย์สิน

ไม่ครอบคลุมและมีประสิทธิภำพ 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 



 

 
 
3.3 สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ จากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2563                                                                                 

 
 

ยุทธศาสตร์ 

โครงการตามแผนพัฒนา ปี 2563 หมายเหตุ 
โครงการที่ตั้งไว้ใน    

ข้อบัญญัติงบประมาณ                   
ปี 2563 

งบประมาณ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ไม่ได้
ด าเนินการ 

จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน 
1. ยุทธศำสตร์เมืองน่ำอยู่และคุณภำพชีวิตที่ดี 28 24,707,801 19 - 9  
2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรท่องเที่ยวและกีฬำ 6 186,000 4 - 2  
3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำเกษตรกรรมและอุตสำหกรรม 6 963,953 1 - 5  
๔. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขีดสมรรถนะองค์กร 8 586,540 4 - 4  

รวม 48 26,444,294 28 - 20  
 

         3.4 สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕61-๒๕65) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

งบประมาณตามข้อบัญญัติ เงินทุนส ารองเงินสะสม 

จ านวน   
โครงการ 

ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวน   
โครงการ 

ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1. ยุทธศำสตร์เมืองน่ำอยู่และคุณภำพชีวิตที่ดี 28 58.33 24,707,801 78.53 - - - - 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรท่องเที่ยวและกีฬำ 6 12.50 186,000 2.13 - - - - 
3. กำรพัฒนำเกษตรกรรมและอุตสำหกรรม 6 12.50 963,953 16.66 - - - - 
๔. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขีดสมรรถนะองค์กร 8 16.66 586,540 2.21 - - - - 

รวม 48  100 26,444,294 100 - - - - 
 

 
 



 

 
 
 
 



 

 

3.5 สรุปโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ.2563 
3.6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับที ่ รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงกำรค่ำใช้จ่ำยส ำหรับกำรเลือกตั้ง 
(ยุทธศาสตร์ที่ 4) 

๔๐0,000.- 
   

 

2 โครงกำรส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมแก่
พนักงำนส่วนต ำบลลูกจ้ำงประจ ำและ
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกจิ พนักงำนจ้ำง
ทั่วไป องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนิ
โคน (ยุทธศาสตร์ที่ 4) 

 ๒๕,000.- 

   

 

3 โครงกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเพื่อ
จัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นระดับต ำบล 
(ยุทธศาสตร์ที่ 4) 

๓๑,๔๔0.- 
   

 

4 โครงกำรจดัซื้ออุปกรณ์อ่ำนบัตรแบบ
อเนกประสงค์  
(ยุทธศาสตร์ที่ 4) 

๑,๔00.- 
   

 

5 โครงกำรอุดหนุนกำรจดังำนพระรำช
พิธี รัฐพิธี งำนพิธ ี(อุดหนุน) 

10,000.- 
   

 

6 โครงกำรอุดหนุนสนับสนุนกำร
ด ำเนินงำนบริหำรศูนย์ปฏิบัติกำรร่วม
ในกำรช่วยเหลือประชำชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อุดหนุน) 

๑0,000.- 

   

 

   (งานบริหารงานคลัง) 

ล าดับที ่ รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

๗ โครงกำรปรับปรุงระบบแผนท่ีภำษี
และทะเบยีนทรัพยส์ิน  
(ยุทธศาสตร์ที่ 4) 

10๘,000.- 
   

 

๘ โครงกำรจดัซื้ออุปกรณ์อ่ำนบัตรแบบ
อเนกประสงค์  
(ยุทธศาสตร์ที่ 4) 

๗๐๐.- 
   

 

รวม 586,540   
 
 
 
 



 

3.6.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับที ่ รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ 

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงกำรฝึกอบรมกำรป้องกันและระงับ
อัคคีภัยเบื้องต้น (ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

๕0,000.- 
   

2 โครงกำรฝึกอบรมพัฒนำศักยภำพอำสำสมัคร
ป้องกันฝ่ำยพลเรือน(อปพร)  
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

๒๐0,000.- 
   

3 โครงกำรลดอุบัตเิหตุบนถนนช่วงเทศกำลปี
ใหม ่(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

๑0,000.- 
   

4 โครงกำรลดอุบัตเิหตุบนถนนช่วงเทศกำล
สงกรำนต ์
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

10,000.- 
   

๕. โครงกำรป้องกันและแก้ไขปญัหำยำเสพตดิ 
(อุดหนุน) 

๑๐,๐๐๐ 
   

รวม 280,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3.6.3 แผนงานการศึกษา 

ล าดับที ่ รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงกำรอุดหนุนโรงเรียนวัดโคก
สะอำด              
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 
 

๕,000.- 

   

 

2 โครงกำรอุดหนุนโรงเรียนวัดหัว
สะพำน 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 
 

8,500.- 

   

 

3 โครงกำรค่ำจัดกำรเรยีนกำรสอน 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 
 

211,750.- 
   

 

4 โครงกำรค่ำอำหำรกลำงวันเด็ก
นักเรียน(ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กจ ำนวน 
๓ ศูนย์) 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 
 

431,200.- 

   

 

5 โครงกำรเข้ำค่ำยอบรมคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยำวชน 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 
 

55,000.- 

   

 

6 โครงกำรส ำหรบัส่งเสริมศักยภำพ
กำรจัดกำรศึกษำท้องถิ่น 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 
 

6,000.- 

   

 

7. โครงกำรค่ำอำหำรเสรมิ (นม) 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

1,061,576 
   

 

8. โครงกำรอุดหนุนโรงเรียนใขเขต
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 
(อุดหนุน) 

1,864,000 
   

 

รวม 3,643,026  
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 
3.6.4 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับที ่ รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ หมาย

เหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงกำรศึกษำดูงำนชุมชนต้นแบบบริหำร
จัดกำรขยะในครัวเรือน 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

281,600.- 
   

 

2 โครงกำรอุดหนุนส ำหรับกำรด ำเนนิงำน
ตำมแนวทำงโครงกำรพระรำชด ำรดิ้ำน
สำธำรณสุข (อุดหนุน) 

320,000.- 
   

 

3 โครงกำรอุดหนุนส ำหรับขับเคลื่อน
โครงกำรสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

58,000.- 
   

 

4. โครงกำรอุดหนุนส ำหรับส ำรวจข้อมูลสตัว์
และขึ้นทะเบยีนสตัว์ 

5,800.- 
   

 

รวม 665,400   
 

3.6.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับที ่ รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ หมาย

เหตุ ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงกำรฝึกอบรมกำรท ำกระติบขำ้วจำก
วัสดุธรรมชำติ (ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

30,875.- 
   

 

2. โครงกำรกำรฝึกอบรมกำรท ำกระเป๋ำด้วย
มือผ้ำลำยไทย(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

32,075.- 
   

 

3. โครงกำรฝึกอบรมกำรท ำขนมไทย
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

17,025.- 
   

 

4. โครงกำรอบรมพัฒนำคณุภำพชีวิต
ผู้สูงอำย(ุยุทธศาสตร์ที่ 1) 

55,100.- 
   

 

5. จัดซื้ออุปกรณ์อ่ำนบัตรแบบอเนกประสงค ์
(ครุภัณฑ)์ 

700.- 
   

 

6. โครงกำรอุดหนุนส ำนักงำนกิ่งกำชำด
อ ำเภอล ำปลำยมำศ (อุดหนุน) 

40,000.- 
   

 

7. โครงกำรจดัหำรำยได้เพื่อใช้ในกิจกรรมสำ
ธำรณกุศลและให้ควำมช่วยเหลือ
ประชำชน ตำมภำรกิจของเหล่ำกำชำด
จังหวัดบุรีรมัย ์
(อุดหนุน) 

10,000.- 

   

 

รวม 185,775   
 

 



 

3.6.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ล าดับ
ที ่

รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

 

1. โครงกำรอุดหนุนวัดโคกสะอำด 
(อุดหนุน) 

10,000.- 
   

 

๒. โครงกำรอุดหนุนโรงเรียนวัดบำ้นโคก
สะอำด(อุดหนุน) 

4,000.- 
   

 

3. โครงกำรอุดหนุนโรงเรียนวัดหัวสะพำน
(อุดหนุน) 

10,000.- 
   

 

4. โครงกำรค่ำใช้จ่ำยในกำรจัดส่งทีมนักกีฬำ 
(ยุทธศาสตร์ที่ 2) 

12,000.- 
   

 

5. โครงกำรจดักำรแข่งขันกีฬำต้ำนยำเสพตดิ 
“หินโคนคัพ” (ยุทธศาสตร์ที่ 2) 

140,000.- 
   

 

6. อุดหนุนโครงกำรจัดงำนประเพณี        
ขึ้นเขำพนมรุ้ง 
(อุดหนุน) 

10,000.-   
 

 

รวม 186,000     
 

 
3.6.7 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ
ที ่

รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินการแล้ว 
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงกำรเงินอุดหนุนงำยขยำยเขตระบบ
จ ำหน่ำยแรงต่ ำและระบบไฟฟ้ำสำธำรณะ
หมู่บ้ำน (ยุทธศาสตร์ที่ 3) 

673,953.- 
   

 

รวม 673,953.-   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3.6.8 แผนงานการเกษตร 

ล าดับที ่ รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินกา
รแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 โครงกำรขับเคลื่อนปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียงในชุมชน (ยุทธศาสตร์ที่ 3) 

35,000.- 
   

 

2 โครงกำรขับเคลื่อนศำสตร์พระรำชำสู่
กำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืนในชุมชน 
(ยุทธศาสตร์ที่ 3) 

35,000.- 
   

 

3 โครงกำรบ ำรุงรักษำและท ำควำม
สะอำดคลองส่งน้ ำสถำนสีูบน้ ำด้วย
ไฟฟ้ำ (ยุทธศาสตร์ที่ 3) 

120,000.- 
   

 

4 โครงกำรเพิม่พื้นท่ีสีเขียว 
(ยุทธศาสตร์ที่ 3) 

50,000.- 
   

 

5. โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกผักหวำนป่ำ
เพื่อสร้ำงอำชีพและรำยได้ให้แก่ชุมชน
ตำมเศรษฐกิจพอเพียง 
(ยุทธศาสตร์ที่ 3) 

50,000.- 

   

 

รวม 290,000.-   
 

3.6.9 แผนงานงบกลาง 

ล าดับที ่ รายการ งบประมาณ 
การด าเนินการ หมายเหตุ 

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอำย ุ
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

12,123,600.- 
   

 

2 เบี้ยยังชีพคนพิกำร 
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

7,700,000.- 
   

 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

60,000.- 
   

 

4. โครงกำรเงินสมทบกองทุน
สวัสดิกำรชุมชน
(ยุทธศาสตร์ที่ 1) 

50,000 
   

 

รวม 19,933,600.-   
 
 

****ข้อมูล ณ วันที่ 4  ธันวาคม 2563**** 
 

 

 



 

ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61 ข้อ ๑๓ ประกอบกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นในฐำนะหน่วยงำนที่มี
อ ำนำจหน้ำที่ส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี ยึดหลักธรรมำภิบำลและปรับ
ระบบกำรท ำงำนให้มีประสิทธิภำพ ทันสมัยสำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของประชำชน เพ่ือให้กำรด ำเนินงำน
มุ่งสู่เป้ำหมำยดังกล่ำว กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงกำรระบบสำรสนเทศกำรบริหำรจัดกำรเพ่ือ
กำรวำงแผนและประเมินผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (e-Plan) ซึ่งเป็น
ระบบปฏิบัติกำรคอมพิวเตอร์ภำยใต้แนวคิดกำรน ำเทคโนโลยีสำรสนเทศมำประยุกต์ใช้อย่ำงเหมำะสม ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในกำรวำงแผนและติดตำมประเมินผลกำรบริหำรงำน ทั้งนี้ ได้มีกำรด ำเนินงำน
มำอย่ำงต่อเนื่องถึงปัจจุบันเพ่ือให้กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖2 (ตั้งแต ่1 ตุลำคม 2561 – 30 กันยำยน 2562) เป็นไปด้วยควำมถูกต้องและ
บรรลุเป้ำหมำยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยและข้อสั่งกำรของกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นดังกล่ ำว
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคน จึงได้รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
3.5 สรุปรายงานผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  จำกผลกำรด ำเนินงำนติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหินโคนได้
ด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำปีงบประมำณ 2563 ตั้งแต่เดือนตุลำคม 2562 – เดือนกันยำยน 2563 ตำมแผน
ยุทธศำสตร์ที่ด ำเนินกำรในปีงบประมำณ พ.ศ.2563 จ ำนวน 48 โครงกำร สรุปรำยละเอียด ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ินปี พ.ศ. 2563 คิดเป็นร้อยละ  
ของโครงการ
ท่ีแล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการใน-
ข้อบัญญัติ
งบประมาณ

รายจ่ายประจ าปี 
2563 

โครงการ   
จ่ายขาด    
เงินสะสม 

เงินทุน
ส ารอง
สะสม 

รวม
โครงการ
ท้ังหมด 

ด าเนินการ
แล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน จ านวน 
1. ยุทธศำสตร์เมืองน่ำอยู่และ
คุณภำพชีวิตที่ดี 

28 - - 28 19 - 9 67.85 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำร
ท่องเที่ยวและกีฬำ 

6 - - 6 4 - 2 66.66 

3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ
เกษตรกรรมและอุตสำหกรรม 

6 - - 6 1 - 5 16.66 

๔. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขีด
สมรรถนะองค์กร 

8 - - 8 4 - 4 50.00 

รวม 48 - - 48 28 - 20 58.33 

 

โครงการที่ด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 
จ านวนโครงการ                    

ทั้งหมด 
โครงการที่                 

ด าเนินการแล้ว 
โครงการที่อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 
โครงการที่ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของโครงการ

ที่แล้วเสร็จ 
 

48 
 

28 
 
- 

 
20 

 
58.33 

 
 



 

 


